
ICF Valberednings förslag till 
Årsmötet 2022

• Anna-Maria Watz, ordförande, nyval 2 år

• Malin Avalon Engquist, kvarstår 1 år

• Jessica Huge, nyval 2 år

• Lena Asplund Sander, kvarstår 1 år

• Lars Lagerstedt, kvarstår 1 år

• Zarrina Alieva, nyval 2år

• Yvonne Achrelius, nyval 2 år

• Madeleine Hermansson Thors, suppleant, nyval 1 år



Bakgrund och erfarenhet

Alltid nära till skratt. Driven och förändringsbenägen, mer introvert än 
extrovert. Analytisk, reflekterande och strategisk – pendlar snabbt och 
gärna mellan detaljer och visionär riktning. Riskbenägen och modig men 
fattar inte beslut utan fakta.

Om att bidra i ICF

Uppvuxen i småstad och blev i tonåren globetrotter. Bott och jobbat 
i Torino, London och New York. Inflyttad Stockholmare sedan 2001. 
Fritidshus i Roslagen; älskar djur, natur, mat, vin, yoga och 
styrketräning. Egen företagare sedan 2017. Civilekonom i grunden 
med internationell ledarerfarenhet som både strategisk 
projektledare, marknadschef, försäljningsdirektör, Vice VD och 
styrelsearbetare. Erfarenhet av att leda både större och mindre 
team – lokalt, nordiskt och globalt. Började min coachresa 2018.

Om mig som person

Jag vill inspirera och motivera med mitt medmänskliga och samtidigt tydliga ledarkaskap. Vill bygga en 
kultur och autonomisk organisation utifrån ICFs vision och värdegrund. Min ambition är att tillsammans med 
styrelsen ta oss nästa nivå vad gäller medlemsnytta, antal medlemmar och internationella relationer.

Anna-Maria Watz
ICF Styrelseordförande 2022



Bakgrund och erfarenhet

En glad Skånebo som för två års sen lämnade Stockholm. Lever med min man och min storpudel 
Billy. Mina styrkor är att jag är målfokuserad och gärna tar tag i saker än att vänta på att någon 
annan gör det. Jag trivs med att utveckla, förbättra och förändra organisationer. Jag trivs att 
jobba i team och bygga på varandras olikheter som styrkor som gör teamet starkare och kan 
utvecklas bättre. Jag har många privata intressen som att vara i naturen med olika aktiviteter 
eller följa med min man som är sommelier och vinimportör och hälsa på alla vingårdar i Spanien 
och Portugal.

Om att bidra i ICF

Fil Mag examen inom ekonomi med inriktning mot Organisation & ledarskapsutveckling med 
fokus på företagskultur och M&A. Trainer med fokus på Internationell team, ledarskap & sälj på 
Krauthammer International, därefter utbildad i Sverige som ICF (PCC) coach på Humanova
organisationskonsult. Certifierad inom styrelseakademien och erfarenhet som styrelseledamot i 
flera föreningar och organisationer, mentor inom Cherie Blair Foundation. Har haft mitt eget 
konsultbolag i 8 år som coach och L&D interimskonsult och är idag heltidsanställd som Talent 
Development Officer för idag 10 länder inom bla design, faciliterar & coachar globala och lokala 
program inom ledarskap & teamutveckling.

Om mig som person

På ICF Globala konferens i Prag träffade jag många kloka internationella engagerade coacher och därför valde jag att engagera mig i ICF 
Sverige. ICF´s Vision och mission stimulerar mig och det är det som driver mig att bidra att vara del av att vidareutveckla en 
professionell coaching förening med tydlighet och att jag i min nuvarande roll inom kommunikation och marknadsföring kan lyfta ICF 
varumärke professionellt externt.

Malin Avalon Engquist
ICF Styrelse 2022

Marknad & Kommunikation



Bakgrund och erfarenhet

Jag har en stor passion för att utveckla individer, team och organisationer. 
Mina styrkor är att jag är nyfiken, fokuserad, varm, envis och att jag alltid 
försöker att hitta den bästa vägen för mina klienter, medarbetare och 
team.

Om att bidra i ICF

Jag har en gedigen bakgrund från olika ledarskaps och HR-roller inom 
flera olika branscher med fokus på förändringsarbete. Sedan 2018 har 
jag arbetat som ledarskaps och karriärcoach samt haft i uppdrag som 
chef att digitalisera coachingen på ett större HR-konsultföretag. Jag har 
även utbildat och diplomerat coacher från flera europeiska länder. Idag 
är jag Head of Coaches på Zebrain. Zebrain är Nordens första digitala 
plattform för medarbetarutveckling med coaching som grund.

Om mig som person

Jag ser att jag kommer att kunna bidra med att samla in evidensbaserat material som påvisar värdet av 
professionell coaching. Att jobba globalt och omvärldsbevaka coachingen med ex olika tekniska plattformar 
och spana på framtidens utveckling. Jag vill bidra till visionen att demokratisera coachingen till de många i 
samhället för att förebygga mental ohälsa.

Jessica Huge
ICF Styrelse 2022

Kunskap & Utveckling



Bakgrund och erfarenhet

Bor i Stockholm och på Nordkoster, uppvuxen i Kiruna med somrarna i 

Skåne, läste på Handels i Göteborg. 

Drivs av mervärdet och glädjen i att coacha människor på  

förändringsresan, för att uppnå sin fulla potential. Har ett 

helhetsperspektiv, är lösningsfokuserad och resultatinriktad. 

Om att bidra i ICF

Civilekonom med +25 års erfarenhet från globalt arbete i olika 
funktioner inom bank/finans. Arbetat som linjechef,  i 
ledningsgrupp, styrgrupper och som projektledare med olika 
globala grupper och individer, i förädringsarbete och även 
koncernredovisning. Är ACC certifierad sedan 2017, verksam bla 
inom olika digitala coaching- och mentoringplattformar med 
inriktning på framförallt karriär, ledarskap, mentorskap och team.

Om mig som person

Jag vill fortsätta att bidra inom ICF styrelse på den spännande resan vi är mitt i. Med min erfarenhet från det 
privata näringslivet och mitt utifrån och in perspektiv, vill jag bidra till att vi når ut än mer med coaching 
inom näringsliv och offentlig verksamhet. Fortsätter gärna att bidra i styrelsearbetet med att genomföra vår 
strategiska plan och stärka vårt varumärke genom partnerskap som i förlängningen skapar mervärde för 
medlemmarna.

Lena Asplund Sander
ICF Styrelse 2022
Vice Ordförande 

och Strategiska Partners



Bakgrund och erfarenhet

Jag drivs av att söka och finna förbättringsmöjligheter i såväl den tekniska 
som den organisatoriska och sociala dimensionen.
Min strävan är att söka sammanhang där jag tillsammans med andra kan 
vara kreativ, lösningsfokuserad och hålla ett helhetsperspektiv. 

Om att bidra i ICF

Nyfikenhet på det mesta har lett mig via teknik- och 
samhällsbyggarfokus till utbildningar såsom Coach (PCC) och 
terapeut med Gestalt som utgångspunkt. Jag har arbetar som 
konsult i företag och myndigheter sedan 30 år, huvudsakligen med 
utvecklingsarbete för ledningsgrupper, chefer, team och 
arbetsplatser.

Om mig som person

Jag har alltid varit nyfiken på alternativ till det västerländska synsättet på mänsklig utveckling och därför skaffat 
erfarenhet av den österländska vägen till utveckling genom sammanlagt 5 månaders vistelse i klostermiljö i 
Indien.
Som medlem i styrelsen vill arbeta för ökad medlemsnyttan genom att verka för en fortsatt utveckling av 
verksamheten så att fler ska tycka att det är intressant att vara med i ICF.
Bl.a. genom programverksamhet för medlemmarnas kompetensutveckling samt utåtriktade aktiviteter som gör 
coachens kompetens intressantare för företag och organisationer.

Lars Lagerstedt
ICF Styrelse 2022

Fortbildning 



Bakgrund och erfarenhet

Jag är CTI coach, NPF förälder och älskar att se andra växa.

Om att bidra i ICF

Har arbetat inom ekonomi och förändringsledning på IKEA och Oatly.
Diversity frågor ligger mig nära hjärtat.

Om mig som person

Med en bakgrund inom finance och kärleken till förändring hoppas jag att bidra till tydlig struktur, att sprida kunskap om 
coachning och göra ICF till en ännu mer inkluderande organisation.

Zarrina Alieva
ICF Styrelse 2022

Kassör och Medlemsansvarig 



Bakgrund och erfarenhet

Är prestigelös och gillar förändring. Har spelat fotboll på elitnivå och 
tävlings ridit. Gillar att vinna! Nu blir det mest golf. 

Om att bidra i ICF

Är PCC-Ledarskapscoach och coachar chefer i förändring . Har själv 

varit chef inom Tec och finans branschen. Har ett förflutet som 

styrelseledamot i ICF Charter Chapter Sweden, men är nu sugen på 
att återuppta det arbetet. Är erfaren styrelseledamot och är just nu 
aktiv i bl.a. företagarna Sigtuna och Nyföretagarcentrum Sigtuna.

Om mig som person

Jag har erfarenhet av utbildningsföretag och vill vara med att utveckla den biten. Vill också bidra med min 
passion för coaching och erfarenhet av styrelsearbete. Är positiv till förändringar och vill vara med att jobba 
och utveckla ICF Charter Chapter Sweden. 

Yvonne Achrelius
ICF Styrelse 2022

Utbildningsföretagen & Certifiering



Bakgrund och erfarenhet

Jag är nyfiken och gillar att lära mig nya saker och att engagera mig i det jag tycker är viktigt. På 
fritiden hänger jag mest med min familj och pysslar gärna i trädgården.

Om att bidra i ICF

Fil Mag examen inom ekonomi med inriktning mot Organisation & 
ledarskapsutveckling med fokus på företagskultur och M&A. Trainer med fokus på 
Internationell team, ledarskap & sälj på Krauthammer International, därefter utbildad i 
Sverige som ICF (PCC) coach på Humanova organisationskonsult. Certifierad inom 
styrelseakademien och erfarenhet som styrelseledamot i flera föreningar och 
organisationer, mentor inom Cherie Blair Foundation. Har haft mitt eget konsultbolag i 
8 år som coach och L&D interimskonsult och är idag heltidsanställd som Talent 
Development Officer för idag 10 länder inom bla design, faciliterar & coachar globala 
och lokala program inom ledarskap & teamutveckling.

Om mig som person

Jag tror att coachning kan göra skillnad för så många fler än idag. Jag tänker att nyttan med coachning fortfarande är dold för många, 
både organisationer och enskilda individer. Jag vill gärna bidra till en förändring där, till nytta både för oss coacher och de som skulle vara 
hjälpta av våra tjänster men inte vet om det i dagsläget.

Madeleine Hermansson Thors
ICF Styrelse 2022

Suppleant


